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1. Berater- bzw. Gutachtertätigkeit oder 

bezahlte Mitarbeit in einem 
wissenschaftlichen Beirat eines 

Unternehmens der 
Gesundheitswirtschaft (z.B. 

Arzneimittelindustrie, 
Medizinproduktindustrie), eines 

kommerziell orientierten 
Auftragsinstituts oder einer 

nein nein nein nein Roche Diagnostics Schweiz,
Berlin-Chemie, MSD,

AstraZeneca, Lilly

nein Bayer Healthcare
(wiss. Beirat)

Advisor Bayer Healthcare nein

2. Honorare für Vortrags- und 
Schulungstätigkeiten oder bezahlte 

Autoren- oder Co-Autorenschaften im 
Auftrag eines Unternehmens der 

Gesundheitswirtschaft, eines 
kommerziell orientierten 

Auftragsinstituts oder einer 
V i h

nein Siemens, Novartis, St. 
Jude Medical, Biotronik

nein Philips Healthcare Roche Diagnostics, Bayer,
Daiichi-Sankyo, AstraZeneca

Philips Health Care, 
Berlin-Chemie

Bayer Healthcare
Philips Healthcare

(Vorträge)

Bayer Healthcatre,
Berlin-Chemie,

circle-institute, Fa Braun

nein

3. Finanzielle Zuwendungen (Drittmittel) für 
Forschungsvorhaben oder direkte 
Finanzierung von Mitarbeitern der 

Einrichtung von Seiten eines 
Unternehmens der 

Gesundheitswirtschaft, eines 
kommerziell orientierten 

Auftragsinstituts oder einer 
Versicherung

nein nein nein nein Boston Scientific,
Medtronic

Novartis, Medtronic,
Cordis, Bracco

Bayer Healthcare
Philips Healthcare

nein nein

4. Eigentümerinteresse an 
Arzneimitteln/Medizinprodukten (z. B. 
Patent, Urheberrecht, Verkaufslizenz)

nein nein nein nein Patent: 
Troponin

Roche Diagnostics

nein Patente:
Perfusionsauswertung

Phantome

nein nein

5. Besitz von Geschäftsanteilen, Aktien, 
Fonds mit Beteiligung von Unternehmen 

der Gesundheitswirtschaft

nein nein nein nein Uniqure - Mitglied des 
Vorstands

S100 A

nein Gesellschaft/Eigentümer: CMR 
international

nein nein

6. Persönliche Beziehungen zu einem 
Vertretungsberechtigten eines 

Unternehmens Gesundheitswirtschaft

nein nein nein nein nein nein nein nein nein

7. Mitglied von in Zusammenhang mit der 
Leitlinienentwicklung relevanten 

Fachgesellschaften/Berufsverbänden, 
Mandatsträger im Rahmen der 

Leitlinienentwicklung

DGK ESC Working Group 
CMR, SCMR

nein nein AHA, ACC, FESC nein SCMR - Member/Past President
ESC - Member/FESC

ACC - FACC

DGK, ESC, SCMR, ISMRM nein

8. Politische, akademische (z.B. 
Zugehörigkeit zu bestimmten 

„Schulen“), wissenschaftliche oder 
persönliche Interessen, die mögliche 

Konflikte begründen könnten

nein nein nein nein nein nein nein nein nein

9. Gegenwärtiger Arbeitgeber, relevante 
frühere Arbeitgeber der letzten 3 Jahre

Universitätsklinikum Ulm Elisabeth Krankenhaus 
Essen

Deutsches Herzzentrum Berlin Deutsches Herzzentrum Berlin
- Klinik für Innere Medizin - 

Kardiologie
- CMR-Academy

Universitätsklinikum Heidelberg Deutsches Herzzentrum Berlin
CMR-Akademie, Berlin

King´s College, London Charite Universitätsmedizin
Berlin

Universitätsklinikum 
Schleswig-Holstein

bis 11/2013: Herzzentrum 
Leipzig

Ergeben sich aus allen oben angeführten 
Punkten nach Ihrer Meinung für Sie oder 
die ganze Leitliniengruppe bedeutsame 

Interessenkonflikte?

nein nein nein ja nein nein ja nein nein

Erklärung zu möglichen Interessenkonflik


